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IN TREUE UND DANKBARKEIT

GEDENKEN WIR ALLER KAMERADEN,
DIE BEI FEUERWEHREINSATZEN
TODLICH VERUNGLUCKT,

IN DER HEIMAT VERSTORBEN

ODER AUS DEN BEIDEN KRIEGEN
NICHT MEHR ZURUCKGEKEHRT SIND.
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HBI WALTER HEMETSBERGER

AS JAHR 2025 WAR FUR DIE FEUERWEHR

MONDSEE IN VIELERLEI HINSICHT INTENSIV.
NICHT NUR DIE STUNDEN PRO EINSATZ NAHMEN
ZU, AUCH ZAHLREICHE VERANSTALTUNGEN UND
ZUSATZLICHE TATIGKEITEN PRAGTEN DEN ABLAUF
DES JAHRES.

Die nachfolgenden Berichte zeigen deutlich, dass unsere
Mannschaft insgesamt splrbar mehr gefordert wurde als
im Jahr zuvor.

Bereits zu Jahresbeginn forderten uns der Faschingsball
und die Feuerléscheriiberpriifung. Es folgten der zwei-
tégige Frihschoppen, der Besuch unserer Partnerfeuer-
wehr Altétting, das Seefest, der Weihnachtsmarkt, sowie
reprasentative Tatigkeiten wie die Angelobung des Bun-
desheeres und mehrere Technik Vorfihrungen. All diese
Ereignisse verlangten eine sorgfaltige Vorbereitung, ei-
nen hohen Personalaufwand und funktionierende Abl&u-
fe im Team.

Gleichzeitig entwickelte sich der Sommer 2025 zur ein-
satzintensivsten Phase des Jahres. Nach einem ruhigen
Jahresbeginn mit 24 Einsétzen bis Ende Mai, nahm die
Belastung im Sommer deutlich zu. Alleine im August wur-
de unsere Hilfe 24 Mal benétigt. und entwickelte sich da-

mit zum einsatzstarksten Monat des gesamten Jahres. Im
Blick auf den gesamten Abschnitt Mondsee, wickelte die
Feuerwehr Mondsee ca. ein Viertel aller Einsatze ab.

Trotz dieser hohen Einsatzdichte fanden unsere Bewerbs-
gruppen Zeit, sich intensiv auf das Feuerwehrleistungs-
abzeichen, das SAN Abzeichen und die Leistungspriifung
THL im Herbst vorzubereiten. Dass Kameradinnen und
Kameraden nach einem derart fordernden Sommer zu-
satzlich Energie und Engagement fur diese Leistungspru-
fungen aufbringen, erfillt mich mit besonderem Stolz.

Auch ausbildungstechnisch war 2025 ein auBergewdhn-
lich starkes Jahr. Nachdem wir bereits 2024 einen Anstieg
der Ausbildungsstunden um 9 % verzeichnet hatten, wur-
den diese heuer nochmals um 21,3 % gesteigert. Ein we-
sentlicher Grund dafir ist die erfolgreiche Truppfihrer-
Ausbildung von 11 Kameradinnen und Kameraden und
die erhdhten Ubungsstunden der Tauchgruppe im Ver-
gleich zu 2024.

Mit dem Abschluss zum Truppfiihrer wechseln die Kame-
raden von den weil3en zu den gelben Einsatzhelmen, ein
sichtbares Zeichen fiir ihren Ausbildungsstand. Beson-
ders hervorzuheben ist, dass diese Gruppe einen grof3en
Teil der heurigen Einsdtze maf3geblich abgewickelt hat.



UNSERE MEILENSTEINE IN DIESEM JAHR

Im Jahr 2025 konnten mehrere wichtige Projekte zur Wei-
terentwicklung der Feuerwehr abgeschlossen werden.
Ein wichtiger Schritt war die Indienststellung des neuen
Mannschaftstransportfahrzeugs im April 2025.

Auch beim Bootshaus wurde ein erster Umbau vorge-
nommen, um den Anhanger kiinftig besser und effizien-
ter verstauen zu kdnnen. Der zweite Umsetzungsschritt
ist fur das Jahr 2026 vorgesehen.

Mit Juni 2025 Gbernahm die Feuerwehr Mondsee zudem
die Einsatzbetankung fir Hubschrauber. Diese zusatzli-
che Aufgabe erweitert unser Einsatzspektrum und hilft
den 24h Betrieb des OAMTC Notarzthubschraubers auf-
recht zu erhalten.

EINSATZSTUNDEN UND ARBEITSLEISTUNG

Das Jahr 2025 war ein ereignisreiches Jahr mit 108 Ein-
satzen und 210 Ubungen. Die Gesamtstundenleistung der
Feuerwehr Mondsee lag im vergangenen Jahr bei 18.741
Stunden.

BEI EINEM THEORETISCHEN STUNDENSATZ
VON 34,40 EUR PER STUNDE, WURDE DIES EINE
GESAMTSUMME DER ARBEITSLEISTUNGEN VON
UBER 644.690 EUR ERGEBEN.

Nicht eingerechnet ist jene Zeit, die fur das Lernen und
die theoretischen Priifungsvorbereitungen aufgewendet
wurde.

Ein weiterer Schwerpunkt war die Fertigstellung des
Schulungsraums. Nach den Umbauarbeiten steht nun ein
funktionaler Raum fir Schulungen, gréBere Besprechun-
gen sowie als mdgliche Einsatzzentrale bei grof3en Ein-
satzen zur Verfligung. Die Erneuerungen umfassen unter
anderem die Projektionsflachen, die Raumakustik sowie
den neuen Boden.

Auch im technischen Bereich wurden wesentliche Verbes-
serungen umgesetzt. Die Beleuchtung am Vorplatz wur-
de auf energiesparende LED-Technik umgeristet, was
die Betriebskosten positiv beeinflusst.

Zudem konnten weitere technische Einsatzuniformen fur
die aktive Einsatzmannschaft nachgekauft werden. Zur
weiteren Verbesserung der persénlichen Schutzausris-
tung wurden die Atemschutzgerétetrager mit modernen
Helmlampen ausgestattet.

h/2024 h/2025
Einsatze 1.468 1.403
Ubungen 2.866 3.476
Feuerwehrjugend 1.717 1.544
Zusammenkiinfte 980 405
Bewerbstatigkeit 165 697
Sitzungen 490 694
Feste/Veranstaltungen 2.980 4.088
Instandhaltung 3.422 3.152
Verwaltung 3.332 3.282
Gesamt 17.420 18.741




Ein besonderes Augenmerk galt auch der Sicherheit im
Einsatz. Mit der Anschaffung eines 5-Punkt-Erdungssys-
tems sowie moderner StraBenabsicherungsausristung
fir drei Fahrzeuge wurden wichtige Schritte gesetzt.
Abgerundet wurde die Modernisierung durch die Neu-
anschaffung weiBBer Feuerwehrhemden, die bei offiziellen
Anlassen ein einheitliches und professionelles Erschei-
nungsbild gewahrleisten.

EINE VORSCHAU AUF DAS NEUE JAHR

Das Jahr 2026 wird zusatzliche Herausforderungen mit
sich bringen. Das Feuerwehrhaus, Baujahr 1997, weist
inzwischen deutliche Abnutzungserscheinungen auf und
bendtigt umfassende Reparaturen und Erneuerungen.
Die Fahrzeugtore sowie die Eingangstiire wurden zwar
bereits im Jahr 2025 servisiert, erfordern jedoch

4 19.07.25 - Fahrzeugweihe und Frithschoppen

weitere InstandsetzungsmalBnahmen. Ein weiteres Prob-
lem stellt der hohe Kalkgehalt des Wassers dar. Eine Ent-
hartungsanlage ist daher unumganglich, um die Ausstat-
tung, insbesondere der neuen Industriewaschmaschine,
langfristig zu schitzen.

Gravierend ist zudem der schlechte Zustand des BUS-
Steuerungssystems. Die bestehenden Fehler erfordern
eine vollstdndige Erneuerung der Steuerung. Bereits
aufgetretene Teilausfalle im Geb&dude haben gezeigt,
dass hier ein erhebliches Sicherheitsrisiko fir die Einsatz-
bereitschaft der Feuerwehr besteht. In diesem Zusam-
menhang muss auch die Technik in der Einsatzzentrale
vollstdndig Uberarbeitet werden. Fir diese notwendigen
MaBnahmen ist mit einem Kostenaufwand im h&heren
funfstelligen Bereich zu rechnen.

A 04.10.25 Grubpenfoto Pﬁ]fungstaE




DANKE.

AbschlieBend mochte ich unser Team bewusst in den
Mittelpunkt stellen:

Alle Einsatze - ob Brande, Verkehrsunfalle oder techni-
sche Hilfeleistungen - werden von ehrenamtlichen Mit-
gliedern der Feuerwehr geleistet. Das bedeutet, dass
unsere Einsatzkréfte jederzeit, ob tagsiiber, nachts, am
Wochenende oder an Feiertagen, von ihrem Arbeitsplatz
oder aus ihrem Familienleben heraus alarmiert werden.
Fur dieses Engagement gibt es weder Bezahlung noch
Sonderurlaub. Es basiert ausschlieBlich auf Freiwilligkeit,
Verantwortungsbewusstsein und der Bereitschaft, ande-
ren zu helfen.

Die Anerkennung, Dankbarkeit aber vor allem der
Stolz fiir diesen Zusammenhalt, die Kameradschaft
und die Freundschaft innerhalb unserer Mannschaft
lassen sich schwer in Worte fassen. Ein wesentlicher
Grundpfeiler dieses Erfolgs sind auch die Unterstitzung
im Hintergrund durch Familien, Partnerinnen und Partner
sowie Freunde die unseren Kameradinnen und Kamera-
den den Ricken starken.

HAUPTSPONSOREN

Die Feuerwehr Mondsee méchte sich herzlich fir das entge-
gengebrachte Vertrauen und die groBziigige Unterstiitzung
unserer Hauptsponsoren bedanken. |hre Beitrage tragen

mafBgeblich zur Weiterentwicklung der Feuerwehr bei.

[.] sms-group.at

Mit diesem Ruckhalt blicken wir zuversichtlich auf das
kommende Jahr und hoffen auf ein ruhigeres Einsatz-
und Veranstaltungsjahr. Ich wiinsche uns allen weiterhin
die nétige Energie, Motivation und Leidenschaft fir un-
sere Aufgabe in der Feuerwehr.

Mégen wir stets gesund und unversehrt von jedem
Einsatz zuriickkehren.

Mit kameradsclaftlicHen GriBBen
HBI Walter Hemtsberger
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MITGLIEDERSTANLC

IE FEUERWEHR MONDSEE LEBT VON MEN-
SCHEN, DIE BEREIT SIND, VERANTWORTUNG
ZU UBERNEHMEN UND ANDEREN ZU HELFEN.

Die Jugendfeuerwehr spielt dabei eine besonders wichti-
ge Rolle. Im Jahr 2025 wurden drei Jugendfeuerwehrmit-
glieder in den Aktivstand Gbernommen. Im Vergleich zu
2024 zeigt sich beim Durchschnittsalter der Einsatzmann-
schaft eine Verjliingung um 0,4 %. Das durchschnittliche
Alter liegt nun bei 35,3 Jahren. Aktuell verfligt die Feuer-
wehr Mondsee Uber 28 Atemschutztréager, was 46% der

AUFTEILUNG

JAHR 2021 2022 2023 2024 2025
Reserve 15 19 20 19 19
Jugend 19 20 23 21 20
Aktive 55 50 55 60 60
SUMME 89 89 98 100 99
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Einsatzmannschaft entspricht. Als StUtzpunktfeuerwehr
ist jedes einzelne Mitglied ein unverzichtbares Zahnrad
im Gesamtsystem. Daher ist es uns ein grof3es Anliegen,
unser Fachwissen und unsere Ausriistung kontinuierlich
weiterzuentwickeln sowie neue Kameradinnen und Ka-
meraden fur die Aufgabe in der Feuerwehr zu begeistern
und langfristig zu gewinnen.

4 01.03.25 - Faschingsball

euerwehrausflug



4 03.12.25 Gruppenfoto bei der Fiihrung in der Berufsfeuerwehr

FEUERWEHRJUGENL

FACHBEAUFTRAGTE: HBM STEFANIE WEBER

M JAHR 2025 ZAHLTE DIE FEUERWEHRJUGEND

ZWANZIG JUGENDLICHE, DAVON 5 MADCHEN
UND 15 JUNGEN. INSGESAMT FANDEN 48 TREFFEN
STATT, BEI DENEN RUND 1.544 STUNDEN AN AUS-
BILDUNG, TRAINING UND GEMEINSCHAFTLICHEN
AKTIVITATEN GELEISTET WURDEN.

Das Jahr begann mit den Vorbereitungen auf den Wis-
senstest. Neben einer Erste-Hilfe-Praxiseinheit standen
die Erprobung sowie das theoretische Lernen auf dem
Programm. Am 15. Marz stellten sich 9 Jugendliche er-
folgreich dem Wissenstest in den Stufen Bronze, Silber
und Gold.

Am 5. April beteiligte sich die Feuerwehrjugend enga-
giert an der Seeuferreinigung, die mit einer gemein-
samen Grillerei ihren Abschluss fand. Auch bei der
jéhrlichen Florianifeier war die Jugendgruppe nahezu
vollzahlig vertreten.

Ab Mitte April begann das Bewerbstraining. Heuer wur-
de daflr unter anderem das Sportstadion in Vocklabruck
genutzt, um ein gezieltes Staffeltraining durchzufihren.

Die Bewerbsaison 2025 verlief insgesamt sehr erfreulich,
und die Bewerbsgruppe konnte sich in der Rangliste wei-
ter nach vorne arbeiten. Beim Bezirksbewerb in Regau
konnten, wie abgebildet, folgende Abzeichen verliehen
werden.

4 18.10.25 - Lara und Benjamin - FJ Leistungsabzeichen GOLD

Am 18. Oktober absolvierten Lara Parhammer und Ben-
jamin Kothmaier erfolgreich das Goldene Feuerwehrju-
gendleistungsabzeichen. Damit sind sie bestens auf den
Ubertritt in den Aktivstand vorbereitet. Herzlichen Gliick-
wunsch und alles Gute fir euren weiteren Weg!

Nach der Sommerpause standen auch kameradschaftli-
che Aktivitdten im Vordergrund. Ein gemeinsames Eises-
sen, gesponsert von Freunden der Feuerwehrjugend,
sorgte fir groBe Freude bei den Jugendlichen. Im No-
vember folgte ein lehrreicher Ausflug zur Berufsfeuer-
wehr Salzburg, der mit einem gemeinsamen Pizzaessen
seinen gemitlichen Abschluss fand.



LEISTUNGSABZEICHEN

ERPROBUNGEN

FJ 1. Erprobung  Veronika Reisenbichler
Luis Weber

FJ 2. Erprobung  Mateo Draschwandtner
Adrian Ebner
Maximilian Frankowicz
Daniel Kendler
Alexander Krakowitzer

Lena Wintersteller

FJ 3. Erprobung  Tobias NeBmann
Venus Pfeifenberger
Julian Schramm
Lara Weber
Laurenz Wolf

FJ 4. Erprobung  Lukas Loidl

FJ 5. Erprobung  Benjamin Kothmaier

Lara Sophie Parhammer

A 25.07.25- Angélobung in Mondseé (©BH)

Den feierlichen Abschluss des Jahres bildete die Weih-
nachtsfeier im Dezember, an der neben der Feuerwehr-
jugend auch das Kommando sowie Birgermeister Josef
Wendner teilnahmen.

DANKE

Ein herzlicher Dank gilt allen Kameraden, die die Feuer-
wehrjugend das ganze Jahr Uber tatkréftig begleiten und
férdern. Ohne diese Unterstiitzung wéren viele Aktivita-
ten nicht moglich. Danke!

LEISTUNGSABZEICHEN

FjLA Gold
FiLA Gold
FjLA Silber

FjLA Bronze

WISSENSTEST
FjWtLA Gold

FjWtLA Silber

FjWtLA Bronze

4 31.01.25 - Erste Hilfe Ausbildung der Jugend

Benjamin Kothmaier
Lara Sophie Parhammer
Mateo Draschwandtner
Daniel Kendler

Tobias NeBmann

Venus Pfeifenberger
Julian Schramm

Laurenz Wolf

Maximilian Frankowicz

Benjamin Kothmaier
Lukas Loidl

Lara Sophie Parhammer
Mateo Draschwandtner
Adrian Ebner

Daniel Kendler

Lara Weber

Lena Wintersteller

Alexander Krakowitzer
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A 04.05.25 - Brand Dachstuhl Attersee

EINSATZE 2C

NSGESAMT WURDEN IM JAHR 2025 108 EINSAT-
ZE MIT 1.403 EINSATZSTUNDEN VON DER FEUER-
WEHR MONDSEE ABGEARBEITET.

Im Vergleich zum Einsatzjahr 2024 verénderte sich die
Gesamtzahl der aufgewendeten Einsatzstunden kaum,
obwohl um 55 Einsatze weniger bewaltigt werden muss-
ten. Die durchschnittlichen Mannstunden pro Einsatz
stiegen von 9 Stunden im Jahr 2024 auf 13 Mannstunden
pro Einsatz im Jahr 2025. Dies ist auf die insgesamt inten-
siveren und zeitaufwendigeren Einsatze zuriickzufiihren.

S /8

TECHNISCH

BRAND

|
X)) 01
TAUCHEN
LDGISTIK

20

Mehr als die Halfte aller Einsatze musste wahrend der re-
guldren Arbeitszeit abgewickelt werden. Umso wichtiger
ist die Tageseinsatzbereitschaft unserer Mannschaft. Eine
wesentliche Unterstitzung leisten hierbei die Gemein-
demitarbeiter sowie zahlreiche Betriebe, die es ermdg-
lichen, dass ihre Mitarbeiter den Arbeitsplatz auch wah-
rend der Arbeitszeit verlassen dirfen, um Hilfe zu leisten.

Der Kerosinanhénger als neues gemeinsames Projekt
des Landesfeuerwehrverbandes Oberésterreich und der
OAMTC Flugrettung wurde im Jahr 2025 erfolgreich in
Betrieb genommen. Mit ihm werden im Einsatzfall Hub-
schrauber der Polizei (BMI), des Osterreichischen Bun-
desheeres sowie insbesondere der OAMTC Flugrettung
betankt. Der Start verlief duBerst positiv — durchschnitt-
lich erfolgt etwa eine Betankung pro Monat. Als einer
von nur zwei Tankanhdngern im Landesfeuerwehrver-
band steht er zudem auch fir Katastrophen- und Sonder-
lagen zur Verfigung.

A 27.06.25 - Unfall mehrere PKW A1 FaRi Linz
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A 04.07.25 - Schwerer Geisterfahrerunfall A1 FaRi Slzburg

IM DETAIL

EINSATZ Mann Stunden
24 Brandeinsatze 304 359
83 Technische Einsatze 620 1.024

1 Taucheinsatze 3 20

108 SUMME 927 1.403

BRANDEINSATZE

Fahrzeuge

Wohngebaude

Gewerbe - Industriebetriebe
Gebaude mit Menschenansammlung
Landwirtschaftsgeb&aude

sonstige Objekte

- = O O~ U1 U

TECHNISCHE-EINSATZE

11 Aufrdumarbeiten nach Unfall
2 Berge-, Hebe- und Transport
12 Binden u. Auffangen Flissigk.
4  Entfernen von Gefahren

18 Entfernung von Insekten

1 Fehlalarm

Hohenarbeiten
Liftéffnungen

Lotsendienst

Personensuche

Pumparbeit

Retten/Befr. aus Notlage
Retten/Befr. nach VU
Taucheinsatz

Tierrettung

Logistikeinsatz

Turéffnung
Unterstiitzungseinsatz
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A 05.07.25 - Vefkehrsunfall Raststation




A 11.08.25 - Sthlplattenverlust Kreisverkehr vor dem Feuerwehrhaus

DIE VERTEILUNG

Der Feuerwehrabschnitt Mondsee umfasst insgesamt 15
Feuerwehren, die gemeinsam im Jahr 2025 rund 430 Ein-
satze abwickelt haben. Mit 108 Einsatzen entfielen somit
25 % aller Einsatze im Mondseeland auf die Feuerwehr
Mondsee.

Die Alarmierung erfolgt in Mondsee Ulberwiegend still
Uber Pager und Mobiltelefon. Nur bei gréBeren Scha-

: ' L 2RV
A 02.09.25 - Rettung Paragleiter vom Dach

denslagen oder akuter Lebensgefahr wird zusatzlich die
Sirene ausgel6st. Dies war im vergangenen Jahr bei 9 von
108 Einsatzen der Fall.

Die folgenden Grafiken analysieren die Alarmierungen
der vergangenen Jahre und unterteilen sie in vier Kate-
gorien nach Uhrzeit, nach Wochentagen, nach Monaten
und in Gegenlberstellung zu den letzten Jahre.
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4 29.09.25 - Ubung Person unter Container

AUSBILDUNG 2025

M JAHR 2025 ABSOLVIERTE DIE MANNSCHAFT

DER FEUERWEHR MONDSEE 210 UBUNGEN, KUR-
SE UND LEHRGANGE MIT INSGESAMT 3.476 AUS-
BILDUNGSSTUNDEN.

Durchschnittlich entspricht das einem Ausbildungsauf-
wand von 4 Einheiten pro Woche mit rund 66 Stunden,
die von unserem Team aufgewendet wurden.

Im Vergleich zum Jahr 2024 investierten unsere Kamera-
dinnen und Kameraden nochmals 610 zuséatzliche Stun-
den in ihre Ausbildung. Dies entspricht einer deutlichen
Steigerung der Ubungsstunden um 21,3%. Insgesamt
konnten 11 Mitglieder ihre Ausbildung erfolgreich zum
Truppfihrer abschlieBen.

STATISTIK 2025

UBUNGEN Mann  Stunden
68  Einsatzibungen 1.095 2.166
44  Bewerb/Leistungsprifung 363 697
29  Ubungen Tauchgruppe 48 507
113 ext. Lehrgéange BFK/LFS* 31 804
210 SUMME 1.147 3.476

A *BFK = Bezirksfeuerwehrkommando, LFS = Landesfeuerwehrschule

Zusatzlich zum reguldren Ubungsbetrieb absolvierten
unsere Kameraden 113 Lehrgdnge an der Landesfeuer-
wehrschule sowie auf Bezirks- und Abschnittsebene.

Dariiber hinaus wurden das SAN-Abzeichen sowie das
Abzeichen fir technische Hilfeleistung erfolgreich absol-
viert. Fur diese zuséatzlichen Leistungsabzeichen sind ein
hoher Vorbereitungsaufwand, sowie zahlreiche Lernstun-
den erforderlich.

Das Kommando der Feuerwehr Mondsee nimmt diese
Leistungen mit groBer Wertschatzung wahr und ist stolz
auf das Engagement der Mannschaft, durch das ein ho-
hes Ausbildungs- und Leistungsniveau innerhalb der Feu-
erwehr gehalten werden kann.




LEHRGANGE / ABSCHLUSSE

06. LANDES
FEUERWEHR
SCHULE

ABSCHNITTS-
FEUERWEHR

KOMMANDO
___________ MONDSEE

001 LG Abschluss Truppmann-AB  Martin Mader 002 Gruppenkommandanten LG Felix Dittlbacher
Leonie Reiter Maximilian Rinnerthaler

Joachim Trummer 029 LG. fiir Waldbrandbekampfung Stefan Strobl

195 Verkehrsregler-AB

Richard Amort
Fritz Fischer
Julian Frauneder
Kilian Gassner
Valentin NeBmann
Richard Rieger
Erich Schmid
Patrick Nico Stoff
Stefan Strobl
Joachim Trummer

Stefanie Weber

145 Trainer Veg.brandbekdampfung

201 Verkehrsregler-WB

301 TAUCH 1
304 Taucherlager

AB Wald & Veg.brandbekéampfung

Feuer & Flamme - Zukunft 06. FW

189 Truppfiihrer- AB Lucas Amort 030-2 Jugendhelfer- LG Stefanie Weber
Richard Amort 035 Retterschein Nico Feichtinger
Fritz Fischer 036 Technischer LG | Nico Feichtinger
Julian Frauneder 037 Bewerter LG Kris Steinbichler
Kilian Gassner 054 Einsatzleiter LG Kris Steinbichler
Maximilian Kothmaier 064 Warn- und Messgerite-LG Hannes Dollerer
Wolfgang Mayrhofer 076 Zugskommandanten-LG Klaus Egger
Valentin NeBmann 085 Sonderveranstaltungen LFS Klaus Egger
Erich Schmid Daniel Weber
Stefanie Weber 107 LG fiir Brandmeldeanlagen Thomas Greil
Lukas Wolf Herbert NeBmann

Klaus Egger

Stefan Strobl

Stefan Strobl

Nico Feichtinger
Hannes Dollerer

Nico Feichtinger
Walter Hemetsberger
Kris Steinbichler
Stefan Strobl

Kris Steinbichler

Alexander Kothmaier

Webinar Finanzgebarung

Alexander Schramm

A *Abkirzungen: LG = Lehrgrang // FW = Feuerwehr // AB = Ausbildung // LFS = Landesfeuerwehrschule // WB = Weiterbildung
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4 07.07.25 - Gefshrliche Stoffe




LEISTUNGSABZEICHEN

FLA Bronze Martin Mader THL Bronze Richard Amort
Joachim Trummer Nico Feichtinger

FLA Silber Lucas Amort Fritz Fischer
Richard Amort Julian Frauneder
Fritz Fischer Kilian Gassner
Julian Frauneder Maximilian Kothmaier
Maximilian Kothmaier Martin Mader
Valentin NeBmann Wolfgang Mayrhofer
Daniel Niederreiter Maximilian Rinnerthaler
Lukas Wolf Erich Schmid

SAN Bronze Nico Feichtinger Patrick Nico Stoff

Walter Hemetsberger

L |
> RLFA 2000100

Joachim Trummer

Lukas Wolf
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4 27.09.25 - THL Prifung

SN ; ESE S
A 23.05.25 - Landeriibergreifende Ubung der Feuerwehren und Roten Kreuz

4 01.12.25 - Ubung Schachtbergung
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